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KEPZESI FELHIVAS
A Miskolci Egyetem és a Kassai Miiszaki Egyetem 2014. februdrjatol, tdvoktatasi formaban,
orszaghataron atnyulo

»Helyi és térségi gazdasagfejleszto menedzser”

felnottképzési tanfolyamot
hirdetnek

A KEPZES CELJA:

Olyan elméleti és gyakorlati ismeretek nyujtasa, melyek birtokaban a hallgatok képessé valnak:

a. egyrészrol a helyi foglalkoztatast, a helyi piacfejlesztést és a helyi halozatok épitését eldtérbe helyezo telepiilési
és kistérségi, kozosségi alapt gazdasagfejlesztés

b. masrészrol a térségi gazdasagi klaszterek miikddésének

c. vagy sajat vallalkozasuk inditasanak.

tervezésére és menedzselésére.

Specialis célunk a hatar menti egyiittmikodések elGsegitése, az ehhez sziikséges ismeretek atadasa és a

kapcsolatépités erdsitése.

A KEPZES CELCSOPORTJAL:

Az orszaghatar mindkét oldalan:

a. Vidékfejlesztési szervezeteknél, telepiilési Onkormanyzatoknal, szocidlis szovetkezetekben, CLLD
menedzsmentben, gazdasagi tevékenységet is végzd civil szervezeteknél dolgozok, vagy ott fizetett vagy
onkéntes munkat vallalni szandékozok.

b. Gazdasagi klaszterek létrehozéasat tervezd, vagy mar létezd klaszterekben tagként miikodd vallalkozasok
menedzserei, illetve a klaszterek menedzsmentjében dolgozd, szakiranyu ismereteiket bdviteni kivanod
munkatarsak.

c. Kezd6 kisvallalkozok, kiemelten nék.

A KEPZES TARTALMA:

A tanfolyam keretében 20 db, kiilon-kiilon is felveheté modul elsajatitasara van lehetdség az alabbi témakdrokben:
Alapozo és altalanos fejlesztési ismeretek: Regionalis gazdasagtan, Tarsadalom térszerkezete, Teriileti politikak,
Kommunikacié €s lobbi, Regiondlis tervezés és programmegvalositds, Team menedzsment, Projekttervezés és
megvaldsitas, Hatar menti egyiittmikodések szervezése

Helyi foglalkoztatas: Munkaerdpiac és foglalkoztatas-politika, Vidékfejlesztés, Helyi foglalkoztatas-fejlesztés 1-2.
Regionalis klaszterek: Regionalis politika, Innovaciéo menedzsment, Regionalis klaszterek gazdasagtana 1-2.
Eurépai Kkisvallalkozéi ismeretek: Vallalkozas, Kisvallalkozéi adminisztracio, Uzleti tervezés, Stratégiai
menedzsment, Marketing, Pénziigyi menedzsment.

A KEPZES NYELVE: Miskolcon magyar, Kassan szlovék, és az irasbeli anyagok jelent6s része angol nyelven
is elérhetd.

A KEPZES MEGVALOSITASANAK MODJA ES IDOTERVE:

A képzés tavoktatasban valosul meg. Egy modul elsajatitasa 10 hetet vesz igénybe. A modulok kiilon-kiilon, vagy
max. 3 modul egymassal parhuzamosan is felvehetok. A tananyag elsajatitasat video-konferencia keretében
megtartott eléadds és konzultacio is segiti. Lehetdség van a videokonferenciak kihelyezésére, sajat technikai
eszkozokkel valo elérésére, vagy mindkét egyetem székhelyén személyes részvételre.

A modulok irasbeli vizsgaval zarulnak, a teljesitésrdl a hallgatd tanusitvanyt kap. A harom szakteriilet barmelyikéhez
tartozo6 Osszes (10-12 db) modul teljesitése esetén az adott kurzust miikddtetd egyetem a kurzus elvégzését tanisitd
okmanyt allit ki.

Egyes modulok teljesitése a késdbbiekben a Miskolci Egyetemen inditandd, felsdfokti diplomat adé fels6foka
szakiranyu tovabbképzésben beszamithato.

A KEPZES DIJA: 30 ezer Ft/modul, ami tartalmazza a tananyaghoz val6 hozzaférést, a video-konferencian
valod részvétel és a modulzaro vizsgaztatas dijat. (Csoportok jelentkezése esetén kedvezmény érhetd el.)

BOVEBB INFORMACIO clérhets az alébbi cimen: Dr. Liptak Katalin, ME-GTK, Vilag-és Regionalis
Gazdasagtan Intézet, liptak.katalin@uni-miskolc.hu, 06-46-565-111/2023




